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Il bisogno di sostenere e di fare acquisire com-

petenze ai nuovi manager della Nefrologia 

Italiana, è una urgenza a tutti evidente.

Il futuro della Sanità Pubblica è estremamente 

incerto e gli Ospedali si trasformeranno in breve

in strutture per intensità di cura. Non saranno 

certamente solo le competenze di area specia-

listica a determinare il successo e la vitalità 

delle singole Unità Operative; difatti solo 

attraverso una evoluzione culturale ed un attivo 

coordinamento da parte della Società Scienti-

fica (Società Italiana di Nefrologia) potrà essere 

fornita la possibilità ai singoli Nefrologi di 

integrare le competenze di management sani-

tario con quelle cliniche e professionali.

Questo progetto di didattica continua ed 

integrata è stato fortemente voluto dal 

Consiglio Direttivo della SIN; esso si pone 

l’obiettivo di diventare la infrastruttura culturale 

e logica per la Professione Nefrologo 

dell’immediato prossimo futuro ed è indirizzato 

ai Medici Specialisti in Nefrologia, middle age, 

che sono coinvolti attivamente nella gestione o 

direzione di Strutture Complesse o Dipartimenti 

su tutto il territorio italiano. Il network colla-

borativo è composto da un Corpo Docente, 

formato dai migliori esperti dei vari settori e da 

una platea di Nefrologi discenti, provenienti da 

tutte le Regioni italiane.

L’evento Residenziale si terrà a Roma il 19, 

20 e 21 aprile 2010.

Il workshop sarà anticipato dalla pubblicazione di 

un portale dedicato,  dove sarà possibile consul-

tare una sintesi del materiale didattico ed effet-

tuare un’analisi dei bisogni web based (pre test); 

il percorso di formazione continua sarà organiz-

zato sfruttando le singole competenze del work-

ing team (SIN; Provider Eureka e Corpo Docente).

Le sessioni didattiche saranno incentrate sui 

seguenti topics:

- QUALE MODELLO ORGANIZZATIVO 

 IN NEFROLOGIA;

- RESPONSABILITA’ SENZA RISORSE PROPRIE IN 

 UN MODELLO ORGANIZZATIVO PER INTENSITA’ 

 DI CURE - I PROFILI PROFESSIONALI;

- IL CONFLITTO DI INTERESSI;

- QUALE FORMAZIONE PER IL NEFROLOGO;

- RICERCA ED INTERNAZIONALIZZAZIONE;

- ECONOMIA ED ETICA IN MEDICINA.

Il corso prevede  tre giornate formative, artico-

late in sessioni, ciascuna gestita da un Coordi-

natore e da un Discussant. Ampio spazio sarà 

dedicato al “Question Time” animato da Esperti.

Accanto a relazioni di 15 – max 20 minuti, 

tenute da Relatori di indiscusso spessore 

culturale e di adeguate capacità relazionali, 

saranno attivati dei Gruppi di lavoro che appro-

fondiranno i vari topics.

L’evento, inoltre, sarà solo lo start up del 

progetto, che nel corso dell’anno sarà arricchito  

di altri momenti formativi o di comunicazione 

(residenziali, editoriali, web based).

Responsabili Scientifici 

Antonio Dal Canton, Pavia
Loreto Gesualdo, Foggia
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Lunedì 19 Aprile
III SESSIONE

8:30 - 11:00

IL CONFLITTO DI INTERESSI

Coordinatore
Antonio Dal Canton, Pavia

Discussant
Rosanna Coppo, Torino

Relazioni / Relatori

- Governo della spesa sanitaria tra 
 risorse e sostenibilità economica
 Alberto De Negri, Milano

- Key Opinion Leader (KOL); indipen-
 denti o rappresentativi di interessi?
 Salvatore Di Paolo, Bari
 
- Dovrebbe l’industria farmaceutica 
 lavorare con il KOL? Si
 Sergio Dompé, Milano  

- Dovrebbe l’industria farmaceutica 
 lavorare con il KOL? No
 Alessandro Liberati, Modena

QUESTION TIME
Nefrologi, Esponenti di Assobiotec e 
Farmindustria

11:00

Cerimonia per la firma del protocollo 
di lavoro tra: SIN (Società Italiana di 
Nefrologia) e Sihta (Società Italiana 
di Health Tecnology Assessment)

IV SESSIONE 

11:30 - 13:30           

QUALE FORMAZIONE 
PER IL NEFROLOGO 

Coordinatore
Paolo Menè, Roma 

Discussant
Giovambattista Capasso, Napoli 

Relazioni / Relatori

- La formazione gestionale
 Carlo De Pietro, Milano 

- Come cambia la fomazione 
 specialistica
 Aldo Pinchera, Pisa
 Andrea Lenzi, Roma
 
- Il nuovo modello formativo 
 istituzionale
 Rosanna Coppo, Torino
 Giorgio Mantovani, Torino 

QUESTION TIME
Nefrologi, Esponenti di Assobiotec e 
Farmindustria

V  SESSIONE

15:00 - 18:00         

RICERCA ED 
INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Coordinatore
Loreto Gesualdo, Foggia 

Discussant
Paola Romagnani, Firenze 

Relazioni / Relatori

- L’industria: volano o sostegno alla  
 ricerca
 Eugenio Aringhieri, Milano

- Le opportunità dalla Comunità   
 Europea
 Elena Ranieri, Foggia

- Le Summer Schools 
 Mario Meola, Pisa 

QUESTION TIME
Nefrologi, Esponenti di Assobiotec e 
Farmindustria

18:00

Presentazione dei progetti finanziati 
e dei borsisti vincitori
Alessandro Amore, Torino
Ciro Esposito, Pavia

Martedì 20 Aprile
VI SESSIONE

9:00 – 12:00

ECONOMIA ED ETICA IN MEDICINA

Coordinatore
Margherita De Bac, Roma

Discussant
Luigi Ballerini, Roma 

Relazioni / Relatori 

- Intervento del Presidente della       
 Commissione Igiene e Sanità del  
 Senato della Repubblica
 Senatore Antonio Tomassini, Roma 

- Le ricadute economiche delle scelte  
 etiche
 Guglielmo Pacileo, Milano
    
- Il testamento Bioetico
 Senatore Raffaele Calabrò, Napoli 

- Cure palliative in Nefrologia
 Natale G. De Santo, Napoli
 
- I bisogni del paziente
 Anna Maria Bernasconi, Milano 

QUESTION TIME
Antonio Dal Canton, Pavia
Francesco Locatelli, Lecco
Vittorio E. Andreucci, Napoli

SINTESI CONCLUSIVA
Antonio Dal Canton, Pavia 
Loreto Gesualdo, Foggia 

Questionario ECM e Chiusura lavori

ECM
Il corso è stato accreditato secondo il 
Programma Nazionale per l’ECM.

Numero evento: 10011080
Crediti assegnati: 11

Mercoledì 21 Aprile

EVENTI RESIDENZIALI DIGITALE EDITORIA FORMAZIONE INTEGRATA

PROGRAMMA 

12:00 - 14:00

Registrazione dei partecipanti

14:00 - 14:30

Apertura del Corso

Introduzione
Alessandro Balducci, Roma

Descrizione del Progetto
Loreto Gesualdo, Foggia

Economia ed Etica in Nefrologia
Antonio Dal Canton, Pavia

I SESSIONE

14:30 – 17:00

QUALE MODELLO ORGANIZZATIVO 
IN NEFROLOGIA

Coordinatore
Loreto Gesualdo, Foggia

Discussant
Antonio Santoro, Bologna

Relazioni / Relatori

- La fotografia della Nefrologia  
 attraverso il censimento
 Giuseppe Quintaliani, Perugia

- I modelli organizzativi
 Deni Aldo Procaccini, Foggia 

- Partnership pubblico privato: 
 un modello innovativo per 
 migliorare l'offerta nefrologica
 Giuseppe Daidone, Siracusa

- La necessità dei servizi a rete della 
 Nefrologia: le evidenze dello Studio 
 CERGAS
 Valeria Tozzi, Milano  

QUESTION TIME
Nefrologi

II SESSIONE

17:30 – 20:00

RESPONSABILITA’ SENZA RISORSE 
PROPRIE IN UN MODELLO ORGANIZ-
ZATIVO PER INTENSITA’ DI CURE. 
I PROFILI PROFESSIONALI

Coordinatore
Gina Meneghel, Mestre

Discussant
Michele Virgilio, Bari

Relazioni / Relatori

- Ospedale per intensità delle cure: 
 alla ricerca dell’equilibrio tra 
 sviluppo professionale, integrazione 
 ed organizzazione logistica
 Stefano Villa, Milano 

- Il modello organizzativo italiano
 Maria Grazia Stagni, Forlì   

- Il modello organizzativo canadese
 Pietro  Ravani, Calgary (Canada)

QUESTION TIME
Nefrologi

COORDINAMENTO DIDATTICO 

Loreto Gesualdo 
l.gesualdo@unifg.it

Alberto Mandoli
alberto@mandoli.it
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Nefrologi, Esponenti di Assobiotec e 
Farmindustria

11:00

Cerimonia per la firma del protocollo 
di lavoro tra: SIN (Società Italiana di
Nefrologia) e Sihta (Società Italiana 
di Health Tecnology Assessment)

Presentazione dei progetti finanziati 
e dei borsisti vincitori
Alessandro Amore, Torino
Ciro Esposito, Pavia
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